


1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 
 

1.1. Положення про науково-дослідницьку (творчо-пошукову) діяльність 

здобувачів освіти Харківського комп’ютерного фахового коледжу (далі – 

Положення), розроблене відповідно до Законів України «Про фахову 

передвищу освіту» та «Про наукову і науково-технічну діяльність», Статуту 

ХКФК, Положення про організацію освітнього процесу у ХКФК,  Положення 

про практичну підготовку здобувачів освіти у ХКФК, Положення про 

предметні гуртки у ХКФК та інших внутрішніх нормативних актів  ХКФК, 

визначає організаційні засади планування, проведення, координації та 

забезпечення науково-дослідницької діяльності в Харківському комп’ютерному 

фаховому коледжі (далі – Коледж). 

1.2. Науково-дослідницька (творчо-пошукова) робота здобувачів освіти у 

Коледжі є невід’ємною складовою частиною освітнього процесу і важливою 

формою самостійної роботи, що забезпечує поглиблене опанування 

здобувачами освіти фахових знань, сприяє підвищенню їх 

конкурентоспроможності на ринку праці, допомагає інтегрувати освіту і науку 

у виробництво та розширити межі співпраці між Коледжем та роботодавцями. 

1.3. Мета, завдання та функції науково-дослідницької (творчо-пошукової) 

роботи. 

1.3.1. Науково-дослідницька (творчо-пошукова) діяльність – це складний 

науковий і творчий процес, що передбачає поглиблення теоретичних знань з 

досліджуваної проблеми, аналіз досліджень у даній галузі, розвиток умінь 

застосовувати власні знання на практиці, удосконалення навичок самостійної 

роботи відповідно до вимог сучасного ринку праці. 

1.3.2. Метою науково-дослідницької (творчо-пошукової) роботи у Коледжі є 

підвищення якості професійної підготовки і виховання здобувачів фахової 

передвищої освіти шляхом реалізації інтелектуального потенціалу здобувачів 

освіти та стимулювання студентської творчої ініціативи. 

1.3.3. Основними завданнями науково-дослідницької (творчо-пошукової) 

роботи здобувачів освіти є: 



- формування наукового світогляду, оволодіння методологією і методами 

наукового дослідження,  

- розвиток ініціативи, творчого мислення та індивідуальних здібностей 

здобувачів освіти,  вміння застосовувати набуті теоретичні знання у вирішенні 

практичних завдань; 

- залучення здобувачів освіти до наукових досліджень, організація участі в 

конкурсах студентських наукових робіт, студентських наукових конференціях, 

олімпіадах та ін. 

1.3.4. Виконання науково-дослідницької (творчо-пошукової) роботи у 

Коледжі передбачає реалізацію таких педагогічних функцій: 

- навчальна: вивчення нового матеріалу, поглиблення набутих знань; 

- розвивальна: розвиток загальних та спеціальних компетентностей фахівця; 

- організаційна: привчає майбутнього фахівця до систематичності та 

послідовності в роботі; 

- інформаційно-комунікативна: забезпечення комунікативного поля для 

спілкування, обміну науковими ідеями, актуальною науковою та науково-

організаційною інформацією; 

- виховна: виховання особистості, формування необхідних фахівцю якостей; 

- контрольна: є формою контролю підготовки фахівця в певному напрямку 

спеціалізації. 
 

ІІ. ОРГАНІЗАЦІЯ НАУКОВО-ДОСЛІДНИЦЬКОЇ (ТВОРЧО-ПОШУКОВОЇ) 
РОБОТИ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 
 

2.1. Науково-дослідницька (творчо-пошукова) робота здобувачів освіти є 

продовженням і поглибленням навчального процесу, що проводиться в Коледжі 

під керівництвом педагогічних працівників. 

2.1.1. Організація науково-дослідницької (творчо-пошукової) роботи 

здобувачів освіти має поєднувати провідну роль педагогічних працівників 

Коледжу в плануванні та методичному керівництві діяльності з максимальною 

самостійністю здобувачів освіти у процесі безпосереднього проведення 



досліджень, підготовці масових заходів (днів науки, конференцій, конкурсів, 

олімпіад, виставок тощо), в інформаційно-просвітницькій роботі. 

2.1.2. Безпосереднє керівництво науково-дослідницькою (творчо-

пошуковою) роботою здобувачів освіти та роботою творчих груп здобувачів 

освіти здійснюється викладачами - науковими керівниками та керівниками 

предметних гуртків. 

2.1.3. Координують роботу з організації та ведення науково-дослідницької 

(творчо-пошукової) роботи здобувачів освіти відповідно до її видів і форм: 

заступник директора з навчально-виробничої роботи, методисти навчально-

методичного кабінету, голови циклових комісій Коледжу. 

2.1.4. Загальне керівництво науково-дослідницькою (творчо-пошуковою) 

роботою здобувачів освіти у Коледжі здійснює заступник директора з 

навчально-виховної роботи Коледжу. 

2.2. Науково-дослідницька робота (творчо-пошукова) здобувачів освіти в 

Коледжі здійснюється як під час навчальних занять (за встановленим 

розкладом), так і у позааудиторний час – у процесі творчої самостійної 

діяльності. 

2.2.1. Науково-дослідницька робота здобувачів освіти, що є безпосередньою 

складовою частиною освітнього процесу, передбачає: 

− вивчення теоретичних основ організації і проведення наукових досліджень, 

обробки наукових даних, засвоєння методології досліджень за певними 

науковими напрямками під час лекційних курсів навчальних дисциплін; 

− виконання семінарських, практичних та лабораторних робіт, самостійних 

завдань, які містять в собі елементи проблемного пошуку, наукових 

досліджень; 

−  виконання курсових проєктів із елементами наукових досліджень; 

− виконання індивідуальних завдань науково-дослідного характеру під час 

виробничої та переддипломної практик. 

2.2.2. Науково-дослідницька робота здобувачів освіти у позааудиторний час 

як окрема форма продовження освітнього процесу організується у формі: 



− олімпіад із навчальних предметів та дисциплін; 

− роботи в студентських наукових гуртках; 

− підготовки, проведення та участі у науково-практичних конференціях, 

семінарах, виставках різного рівня, тощо; 

− підготовки та презентації творчих праць (публікації статей, тез доповідей, 

подання звітів про результати досліджень, висновків тощо). 
 
 

ІІІ. ПІДГОТОВКА, ПРОВЕДЕННЯ ТА КОНТРОЛЬ НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКОЇ (ТВОРЧО-ПОШУКОВОЇ) РОБОТИ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

 
3.1. Підготовка та проведення індивідуальної та гурткової роботи науково-

дослідного (творчо-пошукового) характеру у позааудиторний час відбувається 

за такими основними етапами: 

3.1.1. Визначення на початку навчального року переліку тем для написання 

науково-дослідницької (науково-пошукової) робіт, складання плану роботи 

предметних гуртків на навчальний рік. Тематика науково-дослідницької 

(науково-пошукової) роботи визначається керівником та затверджується на 

засіданні циклової комісії відповідних дисциплін. План роботи гуртка 

розробляється керівником гуртка та затверджується заступником директора з 

навчально-виховної роботи Коледжу. 

3.1.2. Визначення здобувачів освіти, які виконуватимуть роботу, розподіл 

тематики і призначення безпосередніх керівників творчо-пошукової та науково-

дослідницької позааудиторної роботи здобувачів освіти з числа викладачів 

Коледжу. Творчо-пошукова та науково-дослідницька робота здобувачів освіти 

вноситься до загальних планів навчально-виховної і наукової роботи Коледжу 

та до планів відповідних циклових комісій. 

3.1.3. Заслуховування протягом навчального року на засіданнях циклової 

комісії звітів керівників науково-дослідницьких (творчо-пошукових) робіт 

здобувачів освіти (два рази на рік). За результатами роботи керівник складає 

звіт за начальний рік, надає матеріали виконаних пошуково-дослідницьких 

робіт, інші підготовлені матеріали або результати роботи предметного гуртка. 



3.1.4. Організація під час проведення відповідних заходів або наприкінці 

навчального року виставок, презентацій кращих науково-дослідницьких 

(творчо-пошукових) робіт здобувачів освіти, їх подальшої участі в 

студентських науково-практичних конференціях обласного, регіонального та 

загальноукраїнського рівнів. 

3.1.5. Творчо-пошукова та науково-дослідницька робота здобувачів освіти 

завершується обов’язковим поданням звіту, повідомленням на засіданні гуртка 

та/або на студентському науковому семінарі (конференції). 

3.1.6. Результати та досягнення науково-дослідницької (творчо-пошукової) 

роботи здобувачів освіти висвітлюються на офіційному сайті Коледжу. 

3.2. Контроль за науково-дослідницькою (творчо-пошуковою) роботою 

здобувачів освіти. 

3.2.1. Контроль за науково-дослідницькою (творчо-пошуковою) діяльністю 

здобувачів освіти як у навчальний, так і позанавчальний час, здійснюється 

шляхом звітності та обліку періодично представленої інформації, 

безпосереднього спостереження за ходом виконання робіт, перевіркою 

результатів роботи.  

3.2.2. Контроль проводить заступник директора з навчальної роботи та 

голови відповідних циклових комісій. Результати дослідницької діяльності 

здобувачів освіти в позанавчальний час висвітлюються у щорічному звіті 

циклової комісії Коледжу. Аналіз матеріалів щодо участі здобувачів освіти в 

науково-дослідній роботі проводиться один раз на рік. 

3.3. Здобувачі освіти несуть відповідальність за порушення принципів 

академічної доброчесності під час виконання науково-дослідницьких (творчо-

пошукових) робіт відповідно до Кодексу академічної доброчесності ХКФК. 
 
 

IV. МАТЕРІАЛЬНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ТА СТИМУЛЮВАННЯ НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКОЇ (ТВОРЧО-ПОШУКОВОЇ) РОБОТИ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 
 

4.1. Матеріальне забезпечення науково-дослідницької (творчо-пошукової) 

роботи здобувачів освіти. 



4.1.1. Здобувачі освіти, які беруть участь у творчо-пошуковій та науково-

дослідницькій роботі, мають право використовувати обладнання, прилади і 

інструменти кабінетів, лабораторій та літературу бібліотеки Коледжу.  

4.1.2. Коледж сприяє науково-дослідницькій (творчо-пошуковій) діяльності 

здобувачів освіти шляхом створення необхідних умов для опанування 

методологією і методами наукового пошуку, кваліфікованого наукового 

супроводу, а також своєчасного інформування здобувачів освіти щодо 

проведення наукових заходів – олімпіад, семінарів, конференцій, тощо. 

4.2. Стимулювання науково-дослідницької (творчо-пошукової) роботи 

здобувачів освіти здійснюється з метою активізації пошукової діяльності 

студентської молоді. 

4.2.1. За рекомендацією циклової комісії кращі наукові роботи здобувачів 

освіти можуть бути подані для участі в предметних олімпіадах, виставках, 

конференціях, конкурсах наукових робіт на рівні області, регіону, України. 

4.2.2. Науково-дослідницькі та творчо-пошукові роботи, виконані 

здобувачами освіти у позааудиторний час, що відповідають вимогам 

навчальних програм, можуть бути зараховані як відповідні лабораторні, 

практичні, курсові та інші види навчальних робіт. 

4.2.3. За успіхи та досягнення у науково-дослідницькій (творчо-пошуковій) 

роботі здобувачі освіти отримують додаткові бали при визначенні рейтингового 

балу для призначення академічної стипендії. 

4.2.4. Здобувачі освіти, які поєднують науково-дослідницьку роботу з 

успішним навчанням в Коледжі, можуть бути рекомендовані для представлення 

моральних та матеріальних відзнак. 

 
 




